RADA GMINY LESZNO
pow. warszawski zachodni
woj. mazowieckie UCHWALA NR XXXIX/218/2009

RADY GMINY LESZNO
z dnia 16 wrze$nia 2009r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Leszno.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6Zn. zmianami); art. 30 ust. 6 i 6a,
art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pktl ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst
jedn. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi, Rada Gminy Leszno uchwala co nastgpuje:

§1
Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli, za ich osiagnigcia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, ze specjalnego funduszu nagrod utworzonego na
podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy — Karta Nauczyciela, okreslone jako ,,Regulamin
Nagrod™:

Tre$é ,.Regulaminu Nagrod” stanowi Zatacznik nr 1 do uchwaly.

§2
Traci moc Uchwata Nr XLI/223/2005 Rady Gminy Leszno z dnia 31 marca 2005 roku
w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Leszno.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Leszno.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.




RADA GMINY LESZNO
pow. warszawski zachodni
woj. mazowieckie Za}qcznik B

do Uchwaty Nr XXXIX/218/2009
Rady Gminy Leszno
z dnia 16 wrzesnia 2009r.

REGULAMIN NAGROD

§1

1. Na podstawie art. 49 ust. 2 z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
roku Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) ustala si¢ Regulamin Nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Leszno.

2. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej, zwanych dalej
,,hagrodami”, ze specjalnego funduszu o ktérym mowa w art. 49 ust.l pkt. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela z przeznaczeniem na wyplaty nagréd
organéw prowadzacych szkoty i dyrektoréw szkot.

§2
1. Specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze
tworzony jest w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych
nauczycieli.
2. Ustala sie nastepujacy podziat srodkéw specjalnego funduszu nagrod:
a) 20% funduszu na nagrody przyznawane przez Wojta,
b) 80% funduszu na nagrody przyznawane nauczycielom przez dyrektoréw
szkot.
3. Wysoko$¢ funduszu, o ktorym mowa w ust. 1 i 2 moze zosta¢ podwyzszona,
w ramach zatwierdzonego planu wydatkéw na wynagrodzenia.

§3
1. Wysokos¢ Nagrody Dyrektora nie moze by¢ wyzsza niz 1500,00 zt. (jeden tysigc pigéset
zlotych).
2. Wysoko$¢ Nagrody Wojta jest ustalana przez Wojta.
§4

1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd moga by¢ przyznane z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) zakonczenia roku szkolnego.

§5

1. Nagrody mogg by¢ przyznane nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej
1 roku.

2. Nagrody przyznaje si¢ za osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekunczej, w tym w realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkol¢ oraz realizacji innych zadan
statutowych szkoty, w zakresie:

a) ksztaltowania umiejetnosci uczniow zgodnie z celami obowiazujacej podstawy
programowe;j,




b) osiagania przez szkol¢ bardzo dobrych wynikéw egzamindéw i sprawdzianow
zewngtrznych,

c) pracy na rzecz rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw potwierdzonej
sukcesami uczniow w olimpiadach i konkursach na szczeblu ponadszkolnym,

d) dzialalnosci wychowawczej majacej na celu ksztaltowanie wsréd ucznidw
prawidtowych wzorcéw zachowan i form spgdzania wolnego czasu oraz zachgcanie
do odkrywania wlasnych mozliwosci,

e) rozwigzywania probleméw wychowawczych i przeciwdziatania zjawiskom patologii
spotecznej,

f) pomocy uczniom wykazujacym problemy w nauce,

g) wiaczania rodzicow w zycie szkoty,

h) efektywnej pracy organizacyjnej na rzecz szkoty,

i) tworzenia warunkéw dla prawidlowej dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej
i wychowawczej,

j) prowadzenia dzialan na rzecz promocji szkoty w $rodowisku i kreowania jej
pozytywnego wizerunku,

k) dziatan na rzecz srodowiska lokalnego i dobrej wspdtpracy z samorzadem lokalnym,

1) dziatan innowacyjnych.

§6
1. Whnioski o Nagrode Wojta moga sktadac:
1) dyrektorzy szkol,
2) rady pedagogiczne.
2. Wnhniosek powinien zawierac:
- imig i nazwisko nauczyciela,
- datg¢ i miejsce urodzenia,
- staz pracy w szkole,
- informacje o dacie i ocenie pracy pedagogicznej lub ocenie dorobku
zawodowego,
- uzasadnienie.
3. Whioski o przyznanie Nagrody Wojta z okazji Dnia Edukacji Narodowej winny by¢
ztozone do dnia 30 wrzesnia.
4. Woéjt moze przyzna¢ Nagrode Wojta z wlasnej inicjatywy.
5. Nagrode Dyrektora przyznaje dyrektor z wlasnej inicjatywy.

§7
Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana Nagroda Wojta otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

§8
Nauczyciel niezaleznie od otrzymanej Nagrody Dyrektora szkoty moze w danym roku
otrzyma¢ Nagrod¢ Wajta.




