ZARZADZENIE NR 147/2020
WOJTA GMINY LESZNO

z dnia 5 pazdziernika 2020 r.

w sprawie terminu skladania wnioskéw do projektu uchwaly budzetowej Gminy Leszno na 2021 rok
oraz wytycznych dla jednostek organizacyjnych Gminy Leszno

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym ( Dz. U. z2020r.
poz. 713), art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze
zm.) oraz § 1 Uchwaty Nr VII/39/2011 Rady Gminy Leszno z dnia 24 marca 2011 r. w sprawie okreslenia
trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wnioski do projektu uchwaly budzetowej Gminy Leszno sktadaja radni, soltysi, mieszkancy,
kierownicy jednostek organizacyjnych oraz kierownicy referatow Urzedu Gminy Leszno.

§ 2. Ustalam termin sktadania wnioskéw do projektu budzetu na 2021 do dnia 23 pazdziernika 2020 roku.

§ 3. Wytyczne dla kierownikéw jednostek organizacyjnych oraz kierownikow referatow Urzedu Gminy
Leszno zawiera zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Leszno

Grzegorz Banaszkiewicz
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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 147/2020
Woéjta Gminy Leszno

z dnia 5 pazdziernika 2020 r.

Zobowiazuje kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy oraz kierownikow
referatéw Urzedu Gminy do opracowania materiatow planistycznych do projektu Uchwaly
Budzetowej Gminy Leszno na 2021 rok, przyjmujac zatozenia:

Dochody

Podstawg planowania dochodéw na 2021 rok jest przewidywane wykonanie dochodow w
roku 2020. Zatozony plan winien by¢ realny do wykonania. Proponowane kwoty nalezy
uzasadni¢, podajac podstawe oraz przyczyny wzrostu lub zmniejszenia w stosunku do
przewidywanego wykonania roku biezacego.

Wydatki

Planowanie wydatkéw na 2021 rok oparte jest na przewidywanym wykonaniu budzetu w
2020 roku oraz przewidywanego wykonania roku biezagcego z uwzglednieniem
prognozowanego na 2021 r. $redniorocznego wskaznika wzrostu cen towardw i ustug
konsumpcyjnych o 1,8 %.

Przewidywane wykonanie 2020 r. nalezy pomniejszy¢ o wydatki jednorazowe poniesione

w roku biezacym. W planie wydatkéw nalezy w pierwszej kolejnosci uwzgledni¢ wydatki o
charakterze obligatoryjnym, kontynuowane i wynikajace z zawartych umow.

Wydatki na wynagrodzenia na 2021 rok nalezy obliczy¢:

dla nauczycieli

- na podstawie wynagrodzen z wrzesnia 2020 r. uwzgledniajac skutki finansowe zmian liczby
etatow oraz awansu zawodowego nauczycieli, nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne,
ze wskazaniem $rodkow wynagrodzen zasadniczych jak i1 srodkéw na wyptate dodatkow
motywacyjnych w wysokosci 10 % planowanych rocznych $rodkéw na wynagrodzenia
zasadnicze nauczycieli,

- wydatki na godziny ponadwymiarowe nalezy wyliczy¢ ze $redniej godzin w miesigcu I 1 [X
2020 roku,

- specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli w wysokosci 1,5 % planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych.

dla pracownikoéw administracji i obslugi

- na podstawie wynagrodzen z wrze$nia 2020 r.,

- wydatki na godziny nadliczbowe nalezy wyliczy¢ ze $redniej godzin w miesigcu I 1 IX 2020
roku,

- nagrody na poziomie 2020 r..

Wyliczajac planowane wynagrodzenia na rok nast¢pny nalezy uwzglednic:
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- zmiany organizacyjne oraz wynagrodzenia jednorazowe m.in. nagrody jubileuszowe i
odprawy emerytalne,

- wzrost minimalnego wynagrodzenia dla zatrudnionych na podstawie umow o prac¢ do
kwoty 2 800,00 zt oraz wylaczenie z minimalnego wynagrodzenia za prace dodatku
stazowego,

- wzrost stawki za godzing pracy do 18,30 zt dla zleceniobiorcow,

Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe nalezy ustali¢ wedlug zawartych i planowanych do
zawarcia umow ze wskazaniem przewidywanych kwot §rodkéw na realizacj¢ kazdej z nich.
Odpis podstawowy na ZFSS nalezy zaplanowaé na poziomie ustawowym z 2020 r. tj. na
jednego zatrudnionego pracownika administracji i obstugi w wysokosci 1 550,25 zt oraz dla
nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajec¢ 2 989,35 z1.

Doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokosci 0,8 % planowanych rocznych $rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe dla nauczycieli.

Do planowanych wydatkdbw na wynagrodzenia wraz z pochodnymi nalezy dolaczy¢
szczegotowe wyliczenia i objasnienia oraz poda¢ aktualny stan zatrudnienia z podzialem na
pracownikow administracji, obslugi, nauczycieli oraz zatrudnionych na podstawie umow
zlecen.

Planowane wydatki majatkowe 1 na ustugi remontowe powinny wynika¢ z indywidualnych
potrzeb jednostki. Planujac wydatki na inwestycje i remonty nalezy okresli¢ zakres robot,
szacunkowy kosztorys oraz wuzasadnienie do poniesienia w celu ich realizacji.
Przy planowaniu $rodkdw na przedsigwzigcia nalezy okresli¢ okres realizacji w latach,
planowane taczne naklady finansowe oraz limity wydatkéw w poszczegolnych latach.
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