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UCHWALA NR.......... /2009
RADY GMINY LESZNO
zdnia........... 20009r.

w sprawie zalozenia Publicznego Przedszkola w Zaborowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 5 C
pkt. 1 iart. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r.,
Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.), art. 21 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz.624 z pézn. zm.) Rada
Gminy Leszno uchwala, co nastgpuje:

§1
1. Z dniem 1 wrze$nia 2009 r. zaktada si¢ publiczne przedszkole pod nazwa: Publiczne
Przedszkole w Zaborowie, zwane dalej ,,Przedszkolem”.
2. Przedszkole jest jednostka budzetowa i1 bedzie prowadzone w budynku potozonym w
Zaborowie przy ul. Szkolnej nr 6.
Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatacznik nrl do uchwaty.
4. Nadaje si¢ Przedszkolu pierwszy statut stanowiacy zatacznik nr 2 do uchwaty.

w

§2

Wykonanie uchwaly powierza Wojtowi Gminy Leszno.

§3

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§4
Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.



Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr ........ /2009

Rady Gminy Leszno

zdnia.......... 2009 .

w sprawie zatozenia Publicznego Przedszkola
w Zaborowie

AKT ZALOZYCIELSKI
PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA W ZABOROWIE

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 200 r., Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) w zwiazku z art.
5c pkt. 11 art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz.2572 z p6ézn. zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 uchwaly
Nr XXXI1/175/2009 Rady Gminy Leszno z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie
zatozenia Publicznego Przedszkola w Zaborowie

z dniem 1 wrzes$nia 2009 r. zaktada si¢ publiczne przedszkole pod nazwa:

Publiczne Przedszkole w Zaborowie

z siedziba w Zaborowie, ul. Szkolna nr 6

Przewodniczacy Rady Gminy

piecze¢é okragla

Leszno, dnia 29.01.2009 r.

Otrzymuja:

1) Mazowiecki Kurator O$wiaty;

2) Dyrektor Publicznego Przedszkola w Zaborowie
3) ala.



o
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Zalacznik nr 2

do uchwaty Nr ........... /2009

Rady Gminy Leszno

zdnia.......... 2009r.

w sprawie zatlozenia Publicznego Przedszkola
w Zaborowie

Statut
Publicznego Przedszkola w Zaborowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Przedszkole nosi nazwe: Publiczne Przedszkole w Zaborowie
zwane dalej ,,przedszkolem”.
Siedziba przedszkola jest budynek potozony w Zaborowie przy ul. Szkolnej nr 6.
Przedszkole dziala, w szczegolnos$ci, na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.), przepisOw
wykonawczych do tej ustawy oraz niniejszego statutu.
Organem zatozycielskim i prowadzacym przedszkole jest Gmina Leszno.
Przedszkolu nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady przedszkola lub rady
pedagogiczne;j.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.
Przedszkole jest jednostka budzetowa Gminy Leszno i prowadzi gospodarke
finansowa na zasadach okreslonych w odregbnych przepisach.
Przedszkole uzywa pieczeci urzedowej na podstawie odrgbnych przepisow.
Nazwa przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach przedszkola
moze by¢ uzywany skrot nazwy.

Rozdzial 11
Cele i zadania przedszkola

§2

Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oS$wiaty
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnoSci w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, koncentrujac sig na:

a)
b)
c)
d)

e)

wspomaganiu i ukierunkowaniu rozwoju dziecka z jego wrodzonym potencjalem
i mozliwosciami rozwoju w relacjach ze $rodowiskiem spoteczno-kulturalnym
i przyrodniczym,

udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

umozliwianiu dzieciom poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
przedszkola,

wspoldziataniu z rodzina poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,
rozpoznawaniu mozliwo$ci rozwojowych dziecka, w miar¢ potrzeby podjeciu
wczesnej interwencji specjalistow oraz przygotowaniu dziecka do nauki szkolne;.

Wynikajace z powyzszych celow zadania przedszkole realizuje w ramach nastgpujacych
obszaré6w edukacyjnych:

- poznawanie i rozumienie $wiata i siebie,
- nabywanie umiejetnosci poprzez dziatanie,



- odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspolnocie,
- budowaniu systemu wartosSci.

3. Dziatania wychowawcze i edukacyjne nauczycieli koncentruja si¢ w szczeg6lno$ci na:

a)
b)
c)

d)
e)

9)
h)

zapewnieniu opieki i wspomaganiu rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku,

uwzglednianiu indywidualnych potrzeb dziecka, w trosce o zapewnienie rownych
szans, umacnianiu wiary we wilasne sity i mozliwos$ci osiagania sukcesu,

stwarzaniu warunkoéw do rozwijania samodzielno$ci, dazenia do osiagania celow,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,

rozwijaniu wrazliwo$ci moralnej,

ksztaltowaniu umiejetnosci obserwacji, utatwianiu rozumienia zjawisk zachodzacych
w dostgpnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spotecznym,
kulturowym i technicznym,

rozbudzaniu ciekawos$ci poznawczej, zachgcaniu do aktywnosci badawczej
1 wyrazania wlasnych mysli 1 przezyc¢,

rozwijaniu wrazliwosci estetycznej, tworzeniu warunkéw do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

zapewnieniu warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postgpowania i zachowan prozdrowotnych.

§3

Zgodnie z podstawa programowa celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie
1 ukierunkowywanie rozwoju dziecka adekwatnie do jego wrodzonego potencjalu
i mozliwo$ci rozwojowych w relacjach ze s$rodowiskiem spoteczno-kulturowym
i przyrodniczym.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego w oddziatach ogdlnodostgpnych na podstawie programu
zatwierdzonego w trybie przewidzianym przepisami prawa.

§4

Szczegbdtowe zadania przedszkola i sposob ich realizacji ustalany jest w programie rozwoju
placowki, rocznym planie pracy przedszkola oraz w planach pracy dla poszczegodlnych
oddziatow przedszkolnych.

N

Rozdzial 111
Sposdb realizacji zadan przedszkola

§5

Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:

a)
b)

jednego nauczyciela w przypadku 5 — godzinnego czasu pracy oddziatu,
dwoch nauczycieli w przypadku powyzej 5 — godzinnego czasu pracy oddziatu,

W oddziale dla dzieci 3 — letnich zatrudniona jest dodatkowo pomoc nauczyciela.

Liczbg nauczycieli na rok szkolny w poszczegdlnych oddziatach co roku zatwierdza organ
prowadzacy.

W  miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciaglosci pracy
wychowawczo-dydaktycznej i jej skutecznosci, nauczyciele prowadza swoj oddzial przez
wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.



§6
1. Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczna i1 rada rodzicow moze podja¢ decyzje

o skreSleniu  dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do  przedszkola

w nastepujacych przypadkach:

a) zalegania z odptatnoscia za pobyt dziecka w przedszkolu przez okres dwoch miesigey,

b) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesiac, bez poinformowania dyrektora przedszkola
0 przyczynie tej nieobecnosci,

c) gdy dziecko przyjete do przedszkola nie zglosito si¢ do przedszkola w nowym roku
szkolnym do dnia 15 wrzesnia i1 rodzice dziecka nie powiadomili dyrektora o
przyczynie nieobecnosci,

d) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajace zapewnienie jemu lub innym
dzieciom bezpieczenstwa i1 niepodjgcie przez rodzicow wspodtpracy zmierzajacej do
rozwiazania problemu lub gdy wykorzystane zostaty wszelkie mozliwosci zmiany tej
sytuaciji,

€) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego Statutu.

2. W przypadku zamiaru skre§lenia dziecka z listy wychowankoéw w sytuacji opisanej

w ust. 1 pkt d, dyrektor zobowiazany jest podjac nast¢pujace dziatania:

a) zawiadomi¢ rodzicow na piSmie o koniczno$ci podjgcia  wspOlpracy
z przedszkolem w zakresie korekeji zachowan dziecka,

b) zaproponowa¢ rodzicom i dziecku odpowiednia pomoc,

c) zawiadomi¢ organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
o zaistnialym problemie oraz o zamiarze skreslenia dziecka z listy przedszkolakow,

d) zawiadomi¢ rodzicow o podjetej decyzji na pismie.

§7

1. Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego sposréd programow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Nauczyciel ma prawo opracowania wilasnego programu wychowania przedszkolnego,
ktéry dopuszcza do uzytku szkolnego w drodze decyzji administracyjnej minister
wlasciwy do spraw o§wiaty i wychowania.

3. Wybrany program wychowania przedszkolnego, o ktorym mowa w ust. 2, nauczyciel
przedstawia radzie pedagogiczne;j.

4. Sposrod przedstawionych przez nauczycieli programoéw wychowania przedszkolnego rada
pedagogiczna ustala w drodze uchwaty, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow i1 po
uwzglednieniu mozliwos$ci dzieci, zestaw programow wychowania przedszkolnego.

5. Do 15 czerwca kazdego roku dyrektor przedszkola podaje do publiczne; wiadomosci
zestaw programow wychowania przedszkolnego, ktory bedzie obowiazywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego.

Rozdzial IV
Sposob sprawowania opieki nad dzieCmi w czasie zaj¢¢ w przedszkolu oraz w czasie
zaje¢ poza przedszkolem

§8
Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan
dowieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych,
z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych, w szczegdlnosci:
a) zapewnia bezposrednia 1 stala opiekg¢ nad dziecmi w czasie pobytu
w przedszkolu oraz w trakcie zajgc¢ poza terenem przedszkola,
b) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym,
C) stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisu bhp i ppoz.,
d) wspolpracuje z rejonowa poradnia psychologiczno — pedagogiczna zapewniajac w
miarg potrzeb konsultacje 1 pomoc.



Rozdzial V
Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

§9
Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola osobiscie przez rodzicow
(prawnych opiekun6éw) badz inne osoby (petnoletnie) upowaznione przez rodzicow.
Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer dowodu osobistego osoby wskazanej
przez rodzicoOw.
Dziecko moze by¢ odebrane przez osobg upowazniong tylko za okazaniem dokumentu
tozsamosci.
Rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego z przedszkola przez upowazniona przez nich osobg.
Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym lub
gdy stan osoby bedzie wskazywal, ze bezpieczenstwo dziecka moze by¢ zagrozone —
bez wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru dziecka.
Godziny przyprowadzania i odbierania dzieci okre$la ramowy rozktad dnia pracy
przedszkola. Z powodow organizacyjnych oraz ze wzgledu na konieczno$¢ przygotowania
odpowiedniej liczby positkow wskazane jest, aby podzniejsze przyprowadzenie dziecka
zostato zgloszone telefonicznie lub osobiscie do godziny 9.00.

Rozdzial VI
Organizacja zaje¢ dodatkowych

§10

. Dzieci na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) moga uczestniczyé w zajgciach
dodatkowych. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwo$¢ i forma organizacyjna
uwzgledniaja w szczegdlnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe dziecl.

. Zajecia dodatkowe odbywaja si¢ poza czasem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy
programowe;j.

Przedszkole na zyczenie rodzicow wyrazone w formie pisemnej organizuje nauke religii
dla dzieci pigcioletnich i1 sze$cioletnich, w wymiarze 1 godziny tygodniowo w jednej
grupie.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii, dostosowany jest do mozliwos$ci rozwojowych dzieci
i wynosi okoto 15 minut dla dzieci 3-4-letnich i okoto 30 minut dla dzieci 5-6-letnich.
Organizacja 1 terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sa przez dyrektora placowki
W porozumieniu z rada pedagogiczna i rada rodzicow.

Sposdb dokumentowania tych zaje¢ okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial VII
Szczegolowe kompetencje organoéw przedszkola

§11
Organami przedszkola sa:
a) dyrektor przedszkola,
b) rada pedagogiczna,
C) rada rodzicow.
Rada pedagogiczna i rada rodzicow uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore nie
moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym Statutem.



§12

Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dziatalnoscia placowki i reprezentuje ja na

zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli

1 pracownikoéw obstugi oraz administracji.

Dyrektor przedszkola sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w

przedszkolu nauczycieli.

Dyrektor przedszkola sprawuje opiecke nad dzieémi oraz stwarza warunki do ich

harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Dyrektor przedszkola przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje jej uchwaty

oraz uchwaty rady rodzicow podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych.

Dyrektor przedszkola dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola

zaopiniowanym przez radg rodzicow i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe

wykorzystanie, a  takze moze  organizowa¢  administracyjna,  finansowa

i gospodarcza obstuge przedszkola.

Dyrektor przedszkola stwarza warunki do dziatania w przedszkolu wolontariuszy,

stowarzyszen i1 innych organizacji.

Dyrektor przedszkola zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu,

a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez

przedszkole poza obiektem do niego nalezacym.

Zadania dyrektora:

a) opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego,
ktérego dotyczy plan,

b) prowadzenie hospitacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli przedszkola,

c) dokonanie kontroli obiektow nalezacych do przedszkola pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow, jezeli przerwa
w dzialalnosci o§wiatowej przedszkola trwa co najmniej 2 tygodnie,

d) ustalenie ramowego rozktadu dnia na wniosek rady pedagogicznej,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow
(prawnych opiekunow),

e) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu,

f) wstrzymywanie uchwal rady rodzicow i rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa 1 powiadomienie o tym stosownych organow. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy lub organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny,

g) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,

h) wspotpraca z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi
i kontrolujacymi,

1) kierowanie polityka kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli
oraz innych pracownikéw przedszkola,

J) przyznawanie nagroéd, udzielanie kar pracownikom, zgodnie z wnioskiem
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczna,

K) organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzacym wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka,

I) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skre§leniu dziecka z przedszkola
w czasie roku szkolnego po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna i rad¢ rodzicow,

m) powiadamianie dyrektora szkoty w obwodzie ktorej mieszka dziecko 6-Cio letnie,
o spelnianiu przez nie w przedszkolu rocznego obowiazku przygotowania
przedszkolnego,

n) zapewnienie pracownikom wlasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, bhp i ppoz.,

0) koordynacja wspotdziatania organdow przedszkola, zapewnienie im swobodnego
dzialania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji migdzy nimi,



10.

11.

p) wspoldziatanie z organizacjami zwiazkowymi wskazanymi przez pracownikow,

) administrowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, zgodnie
z obowiazujacym regulaminem,

r) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej 1 finansowej, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami,

s) w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
niedostatecznych efektow nauczania lub wychowania w przedszkolu opracowanie —
w uzgodnieniu z organem prowadzacym — przedszkolnego programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci nauczania lub wychowania,

t) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczego6lnych.

W wykonywaniu swoich zadan dyrektor przedszkola wspotdziata z rada pedagogiczna

i rada rodzicow, a w szczegdlnosci:

a) zapewnia biezacy przeptyw informacji pomiedzy poszczegdlnymi organami
przedszkola,

b) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuje spotkania negocjacyjne
zainteresowanych organdow przedszkola.

Dyrektor przedszkola ponosi odpowiedzialno§¢ za wlasciwe prowadzenie

1 przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej

1 opiekunczej oraz za wydawanie przez przedszkole dokumentéw zgodnych

z posiadana dokumentacja.

Dyrektor organizuje z inicjatywy wlasnej i lub na wniosek rady rodzicow powstanie rady

przedszkola.

§13
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W  sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy
w przedszkolu.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem
1 po zakonczeniu roku szkolnego, a takze w kazdym semestrze, zgodnie
z harmonogramem oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogiczne;j.
Zebrania rady pedagogiczne] prowadzi i1 przygotowuje przewodniczacy, ktory jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i1 porzadku
zebrania, zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy
w roku szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci przedszkola.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola.
Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

a) zatwierdzanie planow pracy przedszkola po zaopiniowaniu przez radg rodzicow,

b) przygotowanie projektu statutu przedszkola oraz przedstawienie propozycji jego
zmian,
a takze przedltozenie go do uchwalenia radzie rodzicow,

C) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentow pedagogicznych
w przedszkolu po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

d) uchwalanie regulaminu rady pedagogicznej oraz regulaminu pracy,

e) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ w grupach,

f) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy,

g) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnos$ci:

a) projekt planu finansowego przedszkola,

b) wnioski dyrektora o nagrody, odznaczenia i wyrdznienia dla nauczycieli,

C) organizacj¢ pracy przedszkola,

d) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora.

W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady

rodzicow, moze dokona¢ zmian w zestawie programow wychowania przedszkolnego,

Z tym ze zmiana nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

Nauczycieli obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwal, wnioskoéw

1 spostrzezen z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka moga by¢

udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

Rada pedagogiczna powotuje sposrdd siebie zespot do rozstrzygania ewentualnych spraw

spornych 1 uzgadniania stanowisk, co do podjecia decyz;ji.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jesli jest ona

niezgodna z prawem, i niezwlocznie powiadamia o tym organ prowadzacy i sprawujacy

nadzor pedagogiczny.

Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 14

Rada rodzicéw jest organem spolecznym przedszkola i stanowi reprezentacj¢ rodzicow

dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

W sktad rady rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddzialowych wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw dzieci danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla sig

w szczegllnosci:

a) wewngtrzng strukturg i tryb pracy rady,

b) szczegdlowy tryb przeprowadzenia wyboréw do rady rodzicow oraz przedstawicieli
rad oddziatowych,

c) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

Rada rodzicow moze porozumiewaé si¢ z radami rodzicow innych przedszkoli, szkot

1 placowek oswiatowych 1 ustala¢ zasady 1 zakres wspolpracy.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do organu prowadzacego przedszkola, organu

sprawujacego  nadzér  pedagogiczny, dyrektora oraz rady pedagogicznej

z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw placowki.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a) w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
niedostatecznych efektow nauczania lub wychowania w przedszkolu, opiniowanie
programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci nauczania lub wychowania,

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow lub innych zrodetl. Zasady wydatkowania



funduszy rady rodzicow okre§la regulamin dzialalno$ci rady rodzicow.

Rozdzial VIII
Zasady wspoldzialania organow przedszkola

§15
Koordynatorem wspotdziatania poszczegélnych organow przedszkola jest dyrektor, ktory
zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetencji i umozliwia biezaca wymiang informacji.

Rozdzial IX
Sposob rozwiazywania sporow miedzy organami przedszkola

§ 16
Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor przedszkola, uwzgledniajac
zakres kompetencji tych organow.

Rozdzial X
Organizacja przedszkola

§17

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat zlozony z dzieci

zgrupowanych wedtug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb i uzdolnien.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

Godzina zajg¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

4. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora najpdzniej
do 30 kwietnia kazdego roku.

5. Arkusz organizacji przedszkola, zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczna 1 kuratora
o$wiaty, zatwierdza organ prowadzacy przedszkole w terminie do 30 maja danego roku.

6. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:

a) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow,

b) liczbe pracownikow tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,

C) ogoélna liczbg godzin finansowanych ze s$rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

7. Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozklad dnia ustalany przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, zasady okreslonej
w ust. 2 oraz oczekiwan rodzicoOw (prawnych opiekundw).

8. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opiek¢ nad
danym oddzialem, wustalaja dla tego oddzialu szczegdlowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

9. Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 100.

10. W przedszkolu sa 4 oddziaty:

11. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

a) sale zaje¢ dla poszczegbdlnych oddziatow,

b) sale ruchowa,

c) szatnie dla dzieci,

d) pomieszczenia administracyjno —gospodarcze,
e) kuchnig.

12. Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego
z odpowiednio dobranymi urzadzeniami, dostosowanymi do ich wieku.
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§18
Do przedszkola uczg¢szczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczgszcza¢ dziecko,
ktore ukonczylto 2,5 roku.
Wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 6 lat. Dziecko, ktéremu
odroczono spelnianie obowiazku szkolnego, moze uczeszczaé do przedszkola do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 10 lat.
Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej
szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiggnig¢ciu opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej.
Dziecko w wieku sze$ciu lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowiazek ten rozpoczyna sig¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy szesc¢ lat.
Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi, o ktérym mowa w ust. 5, sa obowiazani
dopelni¢  czynnosci  zwianych ze  zgloszeniem dziecka do  przedszkola,
a takze zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia.
Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka.

Rozdzial XI
Czas pracy przedszkola

§19
Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy zgodnie z ust.3. Na wniosek dyrektora organ prowadzacy ustala co
roku dzienny czas pracy przedszkola oraz czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz 5 godzin dziennie.
Przedszkole jest czynne co najmniej 10 godzin dziennie w dni robocze od poniedziatku
do piatku. W zwiazku z potrzebami rodzicow czas pracy przedszkola moze by¢
wydhuzony za zgoda organu prowadzacego.
Termin przerwy wakacyjnej pracy przedszkola ustala corocznie organ prowadzacy na
whniosek dyrektora.

Rozdzial XII
Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu i odplatnosci
za korzystanie z positkow

§ 20

1. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodplatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

2. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w przedszkolu ponad czas przeznaczony
na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego ustala si¢ zgodnie
z aktualng uchwata Rady Gminy Leszno.

3. Nieobecnos$¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia od obowiazku uiszczenia oplaty,

o ktorej mowa w ust. 2.

Zajecia dodatkowe sa finansowane przez rodzicéw (prawnych opiekunow).

Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikdéw przedszkola.

Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia i wysoko$ci stawki zywieniowe;j

ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym.

6. Do optat wnoszonych za korzystanie przez wychowankéw z positkow nie wlicza si¢
wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow
utrzymania stotowki.

7. Pracownicy przedszkola korzystajacy w przedszkolu z wyzywienia ponosza za nie
pelna odptatnos¢.
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Optaty za korzystanie ze $wiadczen przedszkola ponad czas przeznaczony na
realizacj¢ podstawy programowej, za zajecia dodatkowe oraz za wyzywienie
wnoszone sa do 15 dnia miesiaca za miesiac ktérego dotycza.

Rozdzial XIII
Rodzice

§21

1. Do podstawowych obowiazkow rodzicéw dziecka nalezy:

a)
b)
)

d)
e)

przestrzeganie niniejszego Statutu,

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory 1 pomoce,

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub upowazniong przez rodzicow
osobg, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

§22

Rodzice i nauczyciele zobowiazani sa wspodtdziata¢ ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoju.

Rodzice maja prawo do:

a)

b)
c)

d)

zapoznania si¢ z programem dydaktyczno — wychowawczym oraz z zadaniami
wynikajacymi z programu rozwoju przedszkola i plandw pracy w danym oddziale,
uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

uzyskiwania porad 1 wskazowek od nauczycieli 1 innych specjalistow
W rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania
dziecku pomocy,

wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz  dyrektorowi  wnioskow
z obserwacji pracy przedszkola,

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujacemu pracg pedagogiczng poprzez radg rodzicoOw.

§ 23

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sa w przedszkolu trzy razy w roku szkolnym lub czgsciej — na wniosek
rodzicow lub nauczycieli.

§ 24

1. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:

a)
b)

c)

zebrania grupowe,
konsultacje i rozmowy indywidualne,
zajgcia otwarte.

Rozdzial X1V
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola

§ 25

1. W przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym,

Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza
zgodnie z obowiazujacymi programami nauczania, odpowiada za jako$¢ 1 wyniki tej
pracy, szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego prawa.

2.
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Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie
z obowigzujacym programem i ponoszenie odpowiedzialnosci za jego jakos$¢,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

C) prowadzenie obserwacji  pedagogicznych majacych na celu  poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji,

d) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

e) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek i spacerow,

f) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — Systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji poprzez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego,

g) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen,

h) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

1) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opieckunami) w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnymi opiekunami)
do znajomos$ci zadan, wynikajacych w szczegdlno$ci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

J) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej — zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

k) realizacja zalecen dyrektora i os6b kontrolujacych,

I) udzial w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat,

m) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym,

n) realizacja wszystkich innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola,
wynikajacych z biezacej dziatalnosci placowki.

§ 26
W przedszkolu zatrudnieni s pracownicy administracji i obstugi.
Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola jako
instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i otoczenia w tadzie i czystosci.
Pracownicy administracyjni 1 obstugi wspotpracuja z nauczycielami w zakresie opieki
i wychowania dzieci.
Szczegdtowy zakres obowiazkow tych pracownikow ustala dyrektor przedszkola.
Stosunek pracy pracownikdéw administracji i obstugi reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial XV
Szczegolowe zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

§27
Przedszkole przeprowadza rekrutacjg w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci.
Na podstawie 0gdlnie obowiazujacych przepisow do przedszkola w pierwszej kolejnosci
przyjmowane sa:

a) dzieci 6-letnie,

b) dzieci matek lub ojcoOw samotnie je wychowujacych,

C) dzieci matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepelnosprawnos$ci badz catkowita niezdolno$¢ do pracy albo
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych przepisow,

d) dzieci z rodzin zastgpczych.



3. Pierwszenstwo w przyjeciu do przedszkola maja dzieci bedace mieszkancami Gminy
Leszno. Dzieci zamieszkate na terenie innych gmin moga by¢ przyjete do przedszkola po
zaspokojeniu potrzeb mieszkancéw Gminy Leszno w tym zakresie.

Rekrutacje na nowy rok szkolny prowadzi dyrektor przedszkola.

Od dnia 15 marca do 15 kwietnia wydawane sa przez przedszkole i przyjmowane od
rodzicow ,,Karty zgloszenia dziecka”. Rodzice ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do
przedszkola obowigzani sa do prawidlowego wypelnienia Karty i ztozenia jej w
wyznaczonym terminie.

6. Do dnia 25 kwietnia dokonywana jest kwalifikacja dzieci na najblizszy rok szkolny.

Do dnia 30 maja zostaja wywieszone na tablicy ogloszen imienne listy dzieci przyjetych.
8. W przypadku wigkszej liczby dzieci zgloszonych do przyjecia niz liczba miejsc w
przedszkolu, kwalifikacji dokonuje Komisja Kwalifikacyjna powotana przez dyrektora.

9. W sktad Komisji wchodza::
- dyrektor przedszkola
- dwoch przedstawicieli Rady Pedagogiczne;j
- dwaoch przedstawicieli Rady Rodzicow.
- przedstawiciel organu prowadzacego.
10. Z prac Komisji sporzadza sig¢ protokoét, ktdry pozostaje w dokumentacji przedszkola.
11. Ewentualne odwotania rodzicow Komisja rozpatruje w ciagu 14 dni od daty ich ztozenia.
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Rozdzial XVI
Postanowienia koncowe

§28
Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkoéw spotecznos$ci przedszkola: dzieci,
nauczycieli, rodzicow, pracownikoéw obstugi i administracji.

§ 29

Zmiany w niniejszym Statucie sa zatwierdzane w drodze uchwal rady pedagogiczne;j.

§ 30
Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:
a) wywieszenie Statutu na tablicy ogloszen,
b) udostepnienie zainteresowanym Statutu przez dyrektora przedszkola.

§31
Regulaminy dzialalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

§32
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§33
Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.



