







Załącznik nr 1










do Uchwały Nr XXIII/153/2012








Rady Gminy  Leszno








 z dnia 13 września 2012r. 
Klasyfikacja wydatków w ramach projektu „Można żyć inaczej- aktywna integracja społeczna w Gminie Leszno”

	Dział
	Rozdział
	§
	Nazwa
	Kwota

	853
	
	
	Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
	97.200,00

	
	85395
	
	Pozostała działalność
	97.200,00

	
	
	3119/3
	Świadczenia społeczne(wkład własny)
	10.206,00

	
	85395
	
	Pozostała działalność-dotacja
	86.994,00

	
	
	4017/2
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	6.110,67

	
	
	4017/6
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	10.062,80

	
	
	4019/2
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	323,64

	
	
	4019/6
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	532,96

	
	
	4117/2
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	1.052,29

	
	
	4117/6
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	1.732,85

	
	
	4119/2
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	55,73

	
	
	4119/6
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	91,77

	
	
	4127/2
	Składki na Fundusz Pracy
	149,74

	
	
	4127/6
	Składki na Fundusz Pracy
	246,57

	
	
	4129/2
	Składki na Fundusz Pracy
	7,93

	
	
	4129/6
	Składki na Fundusz Pracy
	13,05

	
	
	4137/1
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne
	1.671,48

	
	
	4139/1
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne
	88,52

	
	
	4177/5
	Wynagrodzenia bezosobowe
	7.027,78

	
	
	4179/5
	Wynagrodzenia bezosobowe
	372,22

	
	
	4217/5
	Zakup materiałów i wyposażenia
	2.102,64

	
	
	4219/5
	Zakup materiałów i wyposażenia
	111,36

	
	
	4307/1
	Zakup usług pozostałych
	50.562,03

	
	
	4307/5
	Zakup usług pozostałych
	1.899,40

	
	
	4309/1
	Zakup usług pozostałych
	2.677,97

	
	
	4309/5
	Zakup usług pozostałych
	100,60

	
	
	
	Razem
	97.200,00









Przewodnicząca Rady Gminy








      /-/ mgr Barbara Koza
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do Uchwały Nr XXIII/153/2012








Rady Gminy Leszno









z dnia 13 września 2012r.
Klasyfikacja wydatków w ramach projektu „Można żyć inaczej- aktywna integracja społeczna w Gminie Leszno”

	Dział
	Rozdział
	§
	Nazwa
	Kwota

	853
	
	
	Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
	97.200,00

	
	85395
	
	Pozostała działalność
	97.200,00

	
	
	3119
	Świadczenia społeczne (wkład własny)
	10.206,00

	
	85395
	
	Pozostała działalność-dotacja
	86.994,00

	
	
	4017
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	16.173,47

	
	
	4019
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	856,60

	
	
	4117
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	2.785,14

	
	
	4119
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	147,50

	
	
	4127
	Składki na Fundusz Pracy
	396,31

	
	
	4129
	Składki na Fundusz Pracy
	20,98

	
	
	4137
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne
	1.671,48

	
	
	4139
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne
	88,52

	
	
	4177
	Wynagrodzenia bezosobowe
	7.027,78

	
	
	4179
	Wynagrodzenia bezosobowe
	372,22

	
	
	4217
	Zakup materiałów i wyposażenia
	2.102,64

	
	
	4219
	Zakup materiałów i wyposażenia
	111,36

	
	
	4307
	Zakup usług pozostałych
	52.463,18

	
	
	4309
	Zakup usług pozostałych
	2.776,82

	
	
	
	Ogółem
	97.200,00


85395 § 2007                 82.620,00

85395 § 2009                   4.374,00

85395 § 2009                 10.206,00

Razem                            97.200,00








Przewodnicząca Rady Gminy








      /-/ mgr Barbara Koza
