o Zalaczaik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 236/2019

Wéjta Gminy Leszno z dnia 20 listopada 2019 r.

WOJT GMINY LESZNO '
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Swietlicy w Lesznie

I. Nazwa i adres instytucji kultury:

Swietlica w Lesznie, ul. Szkolna 10, 05-084 Leszno.

I1. Wymiar czasu pracy: 1/1 etat.

I11. Forma zatrudnienia: powotanie na czas okreslony od stycznia 2020 r. (3-7 lat).
IV. Wymagania dla kandydata:

Kandydat ubiegajacy sie o stanowisko Dyrektora Swietlicy w Lesznie powinien spetniaé
ponizsze wymagania:

1) Wymaganie niezbe¢dne:
- obywatelstwo polskie;
- wyksztalcenie wyzsze;

- co najmniej 5 - letnie doéwiadczenie przy realizacji projektow kulturalnych,
w tym edukacyjnych lub w pracy w obszarze kultury;

- co najmniej 2 — letnie doswiadczenie w zarzagdzaniu zespolem lub w zarzadzaniu projektami;

- znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych samorzadu gminnego, finanséw publicznych,
organizowania i prowadzenia dziatalnodci kulturalnej, prawa zaméwien publicznych, prawa
pracy oraz przepisow w zakresie dzialania jednostki kultury;

- pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych;

- nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

- niekaralno$¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérych mowa w ustawie o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych;

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

2) Wymagania dodatkowe:

- umiejetnosci organizatorskie, zarzadzania zasobami ludzkimi oraz gospodarkg finansowg
jednostki;

- zdolnoéci logistyczno — artystyczne oraz znajomos$¢ problematyki w dziedzinie kultury;
- do$wiadczenie w pracy z grupami mlodziezowymi, artystycznymi, itp.;

- umiejetno$¢ sprawnego, samodzielnego pozyskiwania informacji niezbgdnych do
funkcjonowania kierowanej jednostki;

- dos$wiadczenie w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych, w tym we wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje projektéw z dziedziny kultury;

- dyspozycyjnos¢ i kreatywno$¢ oraz wysoka kultura osobista;
- umiejetno$¢ pracy w zespole oraz pracy pod presjg czasu;
- znajomo$¢ jezyka obcego w stopniu umozliwiajgcym porozumiewanie sig;

- prawo jazdy kat. B.



V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- zarzadzanie i realizacja zadan statutowych Swietlicy w Lesznie;

- opracowywanie programu dziatalnosci Swietlicy w Lesznie oraz nadzér nad jego wdrazaniem
i realizacja;

- biezace kierowanie dziatalnoscig samorzadowej instytucji kultury; -

- kierowanie gospodarkg finansows instytucji;

- ustalanie planu rzeczowego i finansowego Swietlicy w Lesznie oraz jego zmian;

- wspdlpraca z innymi jednostkami samorzadowymi i organizacjami na rzecz dobra
mieszkancow gminy;

- wspbtpraca w sferze kultury ze $rodowiskami twdrczymi, organizacjami pozarzadowymi,
jednostkami samorzagdowymi i mieszkancami;

- analiza i wybor ofert w celu dopasowania programu Swietlicy w Lesznie do potrzeb
i oczekiwan mieszkancow;

- tworzenie imprez, wydarzen i inicjatyw, ktore beda shuzyly rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb
kulturalnych, o$wiatowych i informacyjnych spotecznosci gminy;

- nadzér nad prawidlowym przebiegiem imprez.

VI. Informacja o warunkach pracy:

1. Miejsce i charakter pracy — charakter pracy kulturalno — o$wiatowy, praca w budynku
swietlicy w Lesznie, ul. Szkolna 10, 05-084 Leszno oraz w terenie. Praca przy monitorze
ekranowym.

2. Budynek niedostosowany do oséb niepetnosprawnych.

3. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych — w miesigcu poprzedzajgcym datg
opublikowania niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII. Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV);

- list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu,

- dokumenty potwierdzajace wymagania w zakresie wyksztalcenia (dyplomy, swiadectwa,
certyfikaty, itp.);

- dokumenty potwierdzajace wymagania w zakresie stazu pracy (§wiadectwa pracy oraz inne
dokumenty potwierdzajace zatrudnienie);

- o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystanie w pelni
z praw publicznych;

- o$wiadczenie o niekaralnosci w zakresie pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktérych mowa w ustawie o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

- o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

- o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na pelnienie funkcji kierowniczej;




- pisemna autorska koncepcja funkcjonowania Swietlicy w Lesznie z uwzglednieniem
gospodarki finansowej jednostki oraz wspdtpracy ze srodowiskami twérczymi i organizacjami
pozarzgdowymi.

VIII. Informacje o sposobie i terminie skladania ofert:

- dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w sekretariacie Urzgdu Gminy Leszno (pok.
Nr 30), Aleja Wojska Polskiego21, 05-084 Leszno lub za posrednictwem poczty w terminie do
dnia 20.12.2019 roku w zamknietej kopercie, z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora
Swietlicy w Lesznie™;

- aplikacje ztozone po wyzej wskazanym terminie nie bedg rozpatrzone, liczy si¢ faktyczna data
wplywu dokumentéw do Urzedu Gminy Leszno;

- przedktadane kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem
wilasnorgcznym podpisem kandydata;

-dokumenty  aplikacyjne  powinny  by¢  poukladane  chronologicznie,  spigte
w sposob uniemozliwiajacy ich dekompletacje oraz ponumerowane.

IX. Informacje dodatkowe:

- jako osobe do kontaktéw wyznacza sie p. Monike Jaskulska — Sekretarza Gminy, tel. 22 725
80 05 wew. 104,

- klauzula RODO oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych dostepna jest na stronie
www.leszno.bipgminy.pl. g

X. Etapy przeprowadzenia konkursu:

1. Przeprowadzenie konkursu bedzie obejmowato co najmniej dwa posiedzenia komisji:
a) I posiedzenie komisji, na ktorym nastapi ustalenie spelnienia warunkéw okreslonych
w ogloszeniu,

b) II posiedzenie komisji, na ktérym bedg przeprowadzone rozmowy z uczestnikami konkursu.

2. Lista kandydatéw spelniajacych wymogi formalne zostanie upowszechniona na stronie BIP
Urzedu Gminy Leszno oraz na tablicy ogloszen urzedu 1 Swietlicy w Lesznie.

3. Osoby zakwalifikowane do I etapu naboru, spetniajagce warunki formalne zawarte
w ogloszeniu, zostang powiadomione telefonicznie lub poczta elektroniczng o godzinie
rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Wyniki konkursu zostang upowszechnione na stronie BIP Urzgdu Gminy Leszno oraz na
tablicy ogloszen urzedu i Swietlicy w Lesznie.




